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あとは会員証を
係員に掲示する
だけでOK！

 1番身近でお得をするならまずはコレ!
「オカモト　セルフ」のガソリン給油サービスです。給油時、係
員さんにスマホで会員証を掲示しながら「リロクラブお願いしま
す！」と大きい声と笑顔で話しかけましょう。
　すると係員さんから１枚のバーコード付き割引レシートを渡さ
れます。それを持って給油機械のバーコードリーダーにかざすと
割引額が適用されます。ここだけの話ですが実際給油金額の１リ
ッターあたりの単価、結構ビックリしますよ！ガソリン価格が高
騰する昨今、家計の役に立つこと間違いなしです。

お出かけ先でも
使えるお店が
あるかも？？

探しはじめると
時間忘れて没頭
しちゃいます
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ウオロクユニオンライフサービスウオロクユニオンライフサービス

　RELOCLUB（リロクラブ）アプリの登録はお済みでしょうか。 3月から7月にかけて各支部にて説明会を行
い、登録のお手伝いや便利なアプリの活用法をご案内してまいりました。
　本号では実際どんなことが出来るのか、どんな風に便利なのかなどをご紹介していきます！

　リロクラブアプリを日々活用しているAさんの活用例をご紹介します。
■メガネのJINSでサングラス購入
…メガネ/サングラス/オプションレンズ代から10%OFFになります。（JINS公式アプリの割引は5%）その他に
　もスーツやランドセルで割引が使える店もあります。単価の高い物で割引を使うととってもお得です！　
■日帰り温泉で使う
…日頃の疲れを癒すのにピッタリの日帰り温泉。リロクラブアプリで検索するとたくさんの日帰り温泉がヒ
　ットします。休みの日に日帰り温泉めぐりはいかがでしょうか。
■イオンのレストラン街で使う
…出かける先に困ったときの救世主イオンモール。リロクラブの割引が使えるお店がたくさんあるんです。　

リロクラブアプリこんな風に活用しています💛💛リロクラブアプリこんな風に活用しています💛💛

　たくさんの特典があるウオロクユニオンライフサー
ビスですが、その中でもおすすめのクーポンを㈱リロ
クラブの方にお聞きしました！上の記事で紹介した日
帰り温泉（大観荘せなみの湯 入浴料大人小人 平日限
定1,500円→500円など）の他に、ぽんぽこぽ～んの掛

特集！

　3月にウオロクユニオンライフサービスがアップグレードして5ヶ月が経ちますが、もう

とにかく出先で位置情報検索とにかく出先で位置情報検索
　Aさんのように、数多くあるリロクラブのお得
を逃さないコツは出先で使えるクーポンがないか
必ずチェックすることです。リロクラブアプリの
ホーム画面の「現在地から探す」をタップすると
近くで使える特典が表示されます。家の近くでは
使えるお店がなくても、お出かけ先や旅行先では
意外なクーポンがきっと見つかりますよ。 け声でおなじみ「道と

ん堀」をご紹介いただ
きました。
おすすめポイント①
新発田・新潟・長岡・
柏崎で利用可能
おすすめポイント②
ドリンクバー（平日OPEN～17:00 164
円、平日17:00～・土日祝 337円）が
4名まで無料。ぜひお試しください。



　ついに熱中症対策も義務化となり、流通業におい

ても例外ではありません。対策については会社より通

達が出ております。各支部におかれましても水分補給

やこまめな休憩、保冷ベストの着用などそれぞれ対策

されていることと思います。当然、義務化となりますの

でこれを怠れば罰則もあります。現状の対策で不足

があれば安全衛生委員会でその対策を協議していく

必要もあります。

そこで重要となるのが安全衛生委員会議事録の提出

です。

　毎月開催の安全衛生委員会の議事録提出を必ず

お願いいたします。提出は支部端末からも簡単にで

きます。方法はサイボウズ内のファイル管理より「議事

録送付」と検索すると下画面の説明ファイルがありま

すのでご確認ください。

お問い合わせは

TEL 025-247-8357　FAX 025-288-5633　まで！
随時お待ちしております☆

普段行っている活動ってどんなこと？

【 いつでもお答えします！ 】

興味のある方は組合事務所まで連絡を！

特典を受けた店舗でのお会計後
ホーム画面の「クラブギフト」→「レシー
トで貯める」→「ファイルを選択/撮影す
る」の順にタップし写真を送信
　　　　　　

ディスカッション風景

係なく、「評価する側・評価される側」

の主任職と「評価される側」の担当

編集後記

新聞掲示期間：25年8月8日～25年9月7日

熱中症対策が義務化となりました

執行部ってなに？

労働組合よりお願いです

↑
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た。が、考えることは皆一緒みたいで夏休み初っ端から激混みの

イモ洗いと化したプールに流されるままひたすら子供たちとはぐれ

ないように必死でした。大人はただただグッタリでしたが子供たち

はよほど楽しかったらしく、また行きたい！と言ってくれました。（ま

た、か。。）で、帰ってからの翌日にさっそく宿題の絵日記に取り掛

かかり、完成した絵がただ人物もいないひたすら枠いっぱいに広

がる水面のみ。君たちはいったい何を見て、何に楽しさを見出し

たのだ？？

　広報部の藤塚です。

ついに始まりました、夏休み！

　といっても喜んでいるのは子供だけで大

人はこれから始まる長い戦いの火蓋が切ら

れた気分でしかありません。。。

　まずは絵日記用の思い出作りも兼ねて

家族で福島のハワイアンズに行ってきまし

リロクラブアプリ便利機能☆リロクラブアプリ便利機能☆
　割引やサービス

の特典を受けられ

るだけでなく、同

時にポイントを貯

めることもできち

ゃうんです。

　ポイントはレシ

ートの写真などで

貯めることができ

ます。貯まったポ

イントは金券や電

子チケットの購入

に使うことができ

ます。ウオロクで

も使えるクオ・カ

ードペイ（10,000

円分→9,650円）

の購入がおすすめ

です！

第１１回労使協議会を開催

第4回支部長会議開催

労使協議会
開催の模様

本社にて7月28日に第11回労使協議会を開催いたしま

した。会社側より6月単月および累計の業績報告がありま

した。「経常利益は累計では予算を超えているが、昨

年対比では非常に厳しい実績になっている。」との報

告も受けましたが、7月9日に改装オープンした緑店

を含めて新発田エリアは想定以上に

好調で、組合員に対して労いの言葉

がありました。また、インターバル規制

違反については違反件数や内容（店

舗改装対応）から周知は進んでいると

の見解が示されましたが、今後の改善

へ向け課題認識の共有をしました。

　7月15日（火）新潟市のユニゾンプラ

ザにて第4回支部長会議を開催しまし

た。那須野執行委員長の挨拶の後、7月

20日に投開票を控えた第27回参議院選

挙の投票の呼びかけと、投票済み調査

への協力依頼について説明がありまし

た。

　続けて、組合活動による入退店時間延長申請が就業管理

システムでの申請に変更したこと、第44期執行部役員募集に

ついて説明がありました。組合活動による入退店時間延長申

請に関しては会社から出ている案内をご確認ください。

　執行部からの説明終了後、人事評価や評価後の面談につ

いてグループディスカッションを行いました。今回は部門に関

第4回支部長会議
開催風景

職に分かれて話し合いまし

た。話し合い後の発表では、

「評価項目が現在の仕事内

容と一致していない」、「評価

のしかたが不明確」、「評価

基準が曖昧」といった意見が

あり、今後の会社との交渉材

料といたします。


